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Personal Docente por Nivel Académico 
Ciclo 2022-2023 

Nivel Académico Hombres Mujeres Total 

Técnico 1  0  1 

Licenciatura 7  12  19 

Maestría 1  4  5 

Maestría con grado 9  13  22 

Doctorado  1  1  2 

Doctorado con grado +8  4  12 

Total 27 34 61 

Ciclo 2020-2021 Ciclo 2021-2022 Ciclo 2022-2023

75.00% 76.67% 78.43%

Índice de Docentes con Posgrado
Ciclo 2022-2023 



 Personal Docente en PRODEP 
Ciclo 2022-2023 

Programa Académico Hombres Mujeres Total 

Ingeniería Industrial 1 5 6 

Ingeniería Ambiental 4 0 4 

Ingeniería en Innovación Agrícola Sustentable 2 5 7 

Ingeniería en Industrias Alimentarias 2 3 5 

Ingeniería en Energías Renovables 4 1 5 

Ingeniería en Gestión Empresarial 0 2 2 

Ingeniería en Sistemas Automotrices 3 1 4 

Ingeniería Mecatrónica 1 3 4 

Totales 17 20 37 

Personal Docente con Perfil Deseable 
Ciclo 2022-2023  

Programa Académico Hombres Mujeres Total 

Ingeniería Ambiental 3 0  3 

Ingeniería en Energías Renovables 2 0  2 

Ingeniería en Industrias Alimentarias 2 1 3 

Ingeniería en Gestión Empresarial 0 1 1 

Ingeniería Industrial 0 2 2 

Ingeniería Mecatrónica 1 1 2 

Totales 8 5 13 

Cuerpos Académicos 
Ciclo 2022-2023 

Cuerpo Académico Estatus Hombres Mujeres Total 

Tecnologías de las energías renovables 

En 
formación 

2  2  4 

Ciencias alimentarias 2  3  5 

Ciencias ambientales e innovación agro-industrial 3  3  6 

Energías renovables y sustentabilidad ambiental 4  0  4 

Bioingeniería 2  2  4 



Cuerpo Académico Estatus Hombres Mujeres Total 

Optimización y desarrollo de procesos industriales en las 
organizaciones  

En 
formación 

1 3 4 

Tecnologías para movilidad sustentable  2 1 3 

Totales 16 14 30 

Personal Docente Beneficiado con Estímulo al Personal Docente 2020 
Ciclo 2022-2023 

Programa Académico  Hombres  Mujeres  Total  

Ingeniería Ambiental  4 0 4 

Ingeniería en Energías Renovables  2 0 2 

Ingeniería Mecatrónica 1 2 3 

Ingeniería Industrial 0 2 2 

Ingeniería Automotriz 3 0 3 

Ingeniería en Gestión Empresarial 0 1 1 

Ingeniería en Industrias Alimentarias  2 1 3 

Ingeniería en Innovación Agrícola 
Sustentable  

1 1 2 

Totales  13 7 20 

 



Programas Académicos Reconocidos por su Buena Calidad 
Ciclo 2022-2023 

Programa Académico 
Evaluable 

Organismo 
Evaluador 

Nivel 
Matrícula 
Evaluable 

Matrícula 
de Calidad 

Porcentaje de 
Matrícula de 

Calidad 

Ingeniería Industrial CIEES Nivel 1 526 526 32.19% 

Ingeniería Ambiental - - 63 0 0.00% 

Ingeniería en Energías 
Renovables 

- - 54 0 0.00% 

Ingeniería en Innovación 
Agrícola Sustentable 

CIEES Nivel 1 338 338 20.69% 

Ingeniería Mecatrónica - - - NA 0.00% 

Ingeniería en Industrias 
Alimentarias 

CIEES Nivel 1 119 119 7.28% 

Ingeniería en Gestión 
Empresarial 

- - 362 0 0.00% 

Ingeniería en Sistemas 
Automotrices 

CIEES Nivel 1 188 188 11.51% 

Totales 1,650 1,171 70.96% 



 

 
 

 

Acceso y Consultas a la Biblioteca Digital  

Ciclo 2022-2023 

Programa Académico  Hombres Mujeres Total 

Ingeniería Industrial 514 361 761 

Ingeniería en Gestión Empresarial 128 388 517 

Ingeniería en Energías Renovables 49 23 42 

Ingeniería en Sistemas Automotrices 322 51 220 

Ingeniería en Innovación Agrícola Sustentable 363 191 384 

Ingeniería Ambiental 33 78 98 

Ingeniería en Industrias Alimentarias 53 171 166 

Ingeniería Mecatrónica 190 71 170 

Totales 1,652 1,334 5,063 



Cursos de Actualización y Formación Docente 

Ciclo 2022-2023 

Nombre del Curso/Taller Tipo Hombres Mujeres 

Total 

Docente

/Curso 

Desarrollo de cursos de formación en línea  Actualización  1 4 5 

Supervisión en seguridad industrial para 

líderes de equipos de trabajo   
Actualización  3 12 15 

Taller de machine learning  Actualización  1 0 1 

Taller resolución colaborativa de problemas 

con problemas específicos de la industria  
Actualización  1 0 1 

Inteligencia artificial aplicada a energías 

renovables  
Actualización  2 2 4 

XVI Taller de solución de problemas 

industriales  
Formación  1 0 1 

Verificación de las condiciones de seguridad 

e higiene en los centros de trabajo 
Actualización 2 12 14 

Verificación de las condiciones de seguridad 

e higiene en los centros de trabajo 
Actualización 2 12 14 

Escuela de lácteos: aplicación y 

funcionalidad de ingredientes lácteos en 

fabricación de quesos frescos 

Actualización 2 0 2 

Fundamentos de electrónica analógica Actualización 1 0 1 

Curso taller de robótica aplicada Actualización 8 3 11 

Comunicación efectiva Actualización 1 0 1 

Automatización de procesos mediante 

Labview 
Actualización 3 3 6 

Gestión integral del riesgo de desastres Formación 0 1 1 

Formación de instructores alineado a 

estándares de competencia 
Formación 3 9 12 

Conceptos básicos de la gestión integral del 

riesgo 
Formación 2 3 5 

Diseño de experiencias educativas virtuales Formación 1 0 1 

Introducción al coaching organizacional Formación 3 7 10 

Diplomado en educación inclusiva  Formación 1 1 2 

Diplomado para la formación y desarrollo 

de competencias docentes 
Formación 1 3 4 

Habilidades socioafectivas en el aprendizaje Formación 1 0 1 

Productividad y eficiencia Formación 1 0 1 



Nombre del Curso/ Tipo Hombres Mujeres 

Total 

Docente

/Curso 

Diplomado en recursos educativos en 

ambientes virtuales de aprendizaje 
Formación 4 5 9 

Diplomado para la formación de tutores Formación 2 3 5 

Formación de facilitadores(as) virtuales en 

aula SEG 
Formación 4 7 11 

Pensamiento crítico Formación 2 8 10 

Prevención de riesgos Formación 7 16 23 

Totales 60 111 171 

Ciclo 2020-2021 Ciclo 2021-2022 Ciclo 2022-2023

94.64% 98.33% 100.00%

Porcentaje de Docentes en Cursos de Formación
Ciclo 2022-2023



Cursos de Capacitación y Certificación de Estudiantes 

Ciclo 2022-2023 

Curso Dependencia H M Total 

Fundamentos de electrónica 

IECA 

0 5 5 

Robot FANUCC 1 8 9 

Robot UR 0 5 5 

Fundamentos de CAD 4 1 5 

Inyección de plásticos 5 0 5 

Introducción al diseño Siemens NX 5 3 8 

Operación CNC 3 1 4 

Maquinas herramientas 4 1 5 

Metrología  5 0 5 

Lean manufacturing 3 3 6 

Comunicación efectiva 5 0 5 

Automatización de procesos mediante Labview 3 1 4 

Comunicación efectiva laboral 1 2 3 

Drones y su aplicación en la agricultura Ingeniería y GPS 54 35 89 

Automatización de procesos mediante Labview IECA 3 1 4 

Formulación y evaluación de proyectos Fundación Carlos Slim 19 2 21 

Metodologías para análisis de riesgos uso de extintor Protección Civil  5 12 17 

NOM-019-STPS-2011 comisión de seguridad e higiene 

STPS 

19 65 84 

NOM-017-STPS-2008 Equipo de protección personal 8 19 27 

Comunicación efectiva en el trabajo 32 25 57 

Introducción a la NOM-035-STPS-2018 15 3 18 

Ciclo 2020-2021 Ciclo 2021-2022 Ciclo 2022-2023

87.50%

68.33%

98.04%

Porcentaje de Docentes en Cursos de Actualización 
Ciclo 2022-2023



Curso Dependencia H M Total 

Webinar creatividad para la solución de problemas 

Secretaria de 
Educación de 
Guanajuato y 
SKiLLUM E-
ACADEMY 

1 5 6 

Gestionando mis emociones, mejorando mi autoestima 2 4 6 

Webinar gestión del tiempo, administrando 
saludablemente mi vida laboral 

0 6 6 

Webinar habilidades socioemocionales 1 5 6 

Webinar inteligencia emocional 0 5 5 

Webinar negociación y solución de conflictos 2 3 5 

Proyección profesional: imagen y compromiso 1 4 5 

Webinar relaciones humanas y comunicación 1 4 5 

Visión estratégica, alineado a la filosofía de la empresa 3 2 5 

Webinar trabajo colaborativo 2 3 5 

ECO305 Prestación de servicios de atención a clientes 

IS 4.0 SC y CONOCER  

4 11 15 

ECO306 reclutamiento y selección de personal 
operativo y administrativo 

4 27 31 

ECO553 comunicación efectiva en el trabajo 3 20 23 

Comunicación asertiva efectiva y coaching en la 
implementación de estrategias didácticas ENLACE 

CONSULTORES 

3 5 8 

Medidas preventivas y correctivas de seguridad en 
instalaciones de educación superior 

3 5 8 

Auto expresarte 

ITESA 

18 86 104 

Mantenimiento a estructuras de agricultura protegida 15 8 23 

Diseño mecánico en Solid Works 4 7 11 

Sistemas de visión artificial 3 5 8 

Comercialización y distribución.   

Capacítate para el 
empleo  

22 13 35 

Habilidades de negociación 16 11 27 

Estándares de calidad 16 9 25 

Elaboración de composta 42 27 69 

Curso ortografía y redacción 22 16 38 

Estándares de calidad  28 9 37 

NOM-017-STPS-2008 equipo de protección personal 28 9 37 

NOM-026-STPS-2008 colores y señales de seguridad  28 9 37 

NOM-030-STPS-2009 servicios preventivos de 
seguridad y salud en el trabajo 

28 9 37 

Solid Edge SIEMENS PLM 3 3 6 

Semiconductores 
TECNM 

14 8 22 

Cadena de valor de litio 10 2 12 

Totales 518 531 1,049 



 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Alumnado Participante en Prácticas de Campo 

Ciclo 2022-2023 

Programa Académico Hombres Mujeres 
Total 

Alumnado/Práctica 

Ingeniería Industrial 561 452 346 

Ingeniería Ambiental 56 153 49 

Ingeniería en Energías Renovables 191 125 254 

Ingeniería Mecatrónica 943 376 743 

Ingeniería en Sistemas Automotrices 772 274 487 



Programa Académico Hombres Mujeres 
Total 

Alumnado/Práctica 

Ingeniería en Industrias Alimentarias 68 246 214 

Ingeniería en Gestión Empresarial 303 1228 640 

Ingeniería en Innovación Agrícola Sustentable 216 151 163 

Totales 3,110 3,005 2,896 

Alumnado Participante en Prácticas de Laboratorio e Invernadero 

Ciclo 2022-2023 

Laboratorio / Taller / Invernadero Hombres Mujeres Total, Alumnado/ Práctica 

Taller de sistemas automotrices 103 40 143 

Taller de industrias alimentarias 171 841 1,012 

Laboratorio de química general 1,927 1,746 3,673 

Laboratorio de energías renovables 874 349 1,223 

Laboratorio de manufactura y procesos 351 213 564 

Laboratorio de metrología 363 117 480 

Laboratorio de ambiental 899 933 1,832 

Invernadero 1,101 570 1,671 

Centros de cómputo  1,434 1,661 3,095 

Laboratorio de simulación y diseño 185 161 346 

Totales 7,408 6,631 14,039 



Matrícula Institucional 
Ciclo 2022-2023 

Programa Académico Hombres Mujeres Total 

Ingeniería Industrial 296 229 525 

Ingeniería Ambiental 20 43 63 

Ingeniería en Innovación Agrícola Sustentable 213 126 339 

Ingeniería en Industrias Alimentarias 21 98 119 

Ingeniería en Energías Renovables 29 25 54 

Ingeniería en Gestión Empresarial 90 272 362 

Ingeniería en Sistemas Automotrices 157 31 188 

Ingeniería Mecatrónica 108 36 144 

Totales 934 860 1,794 
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63.82%

Titulación
Ciclo 2022-2023



Atención del Alumnado Mediante Programa de Tutorías 

Ciclo 2022-2023 

Actividad H M   Total, Alumnado/ Actividad Tutorial 

Entrevistas tutoriales individuales 296 477 773 

Orientación psicológica 30 47 77 

Congreso Iberoamericano para el 
empoderamiento de las juventudes 

7 4 11 

Concurso dibujo por la paz 96 154 250 

La línea de la vida 21 16 37 

Habilidades sociales 34 35 69 

Acoso sexual 107 46 153 

Autorregulación y administración del tiempo 27 31 58 

Dignidad humana 56 96 152 

Prevención de adicciones 38 10 48 

JuvenCamp 2023 17 25 42 

Habilidades para el alto rendimiento 32 43 75 

Autoestima y asertividad 28 23 51 

Inteligencia emocional y éxito profesional 38 29 67 

Totales 827 1,036 1,863 



Actividades Tutoriales 

Ciclo 2022-2023 

Actividad 
Total, de 

Reuniones 
Total, de 

Participantes 

Sesiones tutoriales grupales 273 1,042 

Curso de inducción a tutorías 2 5 

Reuniones con tutores/as 2 24 

Reunión con alumnos en calidad de especial 1 5 

Reuniones con padres de familia 10 144 

Inteligencia emocional para docentes 1 20 

Totales 289 1,240 

Deserción por Carrera  

Ciclo 2022-2023  

Carrera 
Elusor 

Reprobación de 
Curso en Especial 

Otros 
Total 

Porcentaje 
de 

Deserción H M H M H M 

Ingeniería Industrial 38 17 5 2 13 3 78 4.34% 

Ingeniería en Sistemas 
Automotrices 

28 4 1 0 3 1 37 2.06% 

Ingeniería en Gestión 
Empresarial 

16 13 0 2 3 1 35 1.95% 

Ingeniería en Innovación 
Agrícola Sustentable 

28 11 6 4 11 2 62 3.46% 

Ingeniería en Industrias 
Alimentarias 

5 9 0 1 0 1 16 0.9% 

Ingeniería Mecatrónica 16 2 7 0 0 0 25 1.40% 

Ingeniería en Energías 
Renovables 

4 1 0 0 1 0 6 0.33% 

Ingeniería Ambiental  2 2 0 0 0 2 6 0.33% 

Totales 137 59 19 9 31 10 265 14.77 % 



Ciclo 2020-2021 Ciclo 2021-2022 Ciclo 2022-2023

13.70%

18.68%

14.77%

Deserción Institucional
Ciclo 2022-2023

Ciclo 2020-2021 Ciclo 2021-2022 Ciclo 2022-2023

54.39%
48.28%

51.64%

Eficiencia Terminal 
Ciclo 2022-2023



Alumnado Becado 

Ciclo 2022-2023 

Beca Solicitudes Gestionadas Beneficiarios H M Total 

Beca Alimenticia 61 57 18 39 57 

Beca Convenio 15 15 7 8 15 

Educación Superior 884 496 182 314 496 

Jóvenes Escribiendo el Futuro 45 69 41 28 69 

Becatec Bolder 2 2 0 2 2 

Beca Talento 1 1 0 1 1 

Beca ASD Consulting 1 1 0 1 1 

Totales 1,009 641 248 393 641 

  Alumnado Participante en Actividades Deportivas y Culturales  

Ciclo 2022-2023 

Actividad Tipo H M Total Alumnado /Actividad 

Selectivos de fútbol Deportiva 75 46 121 

Selectivo de voleibol Deportiva 53 30 83 

Selectivo de tae kwon do Deportiva 53 46 99 

Torneo municipal de tae kwon do Deportiva 27 15 42 

Clase de deportes Deportiva 447 382 829 

Carrera atlética de aniversario Deportiva 239 202 441 

Activación física  Deportiva 187 194 381 

Porristas Deportiva 9 8 17 

Dibujo-pintura Cultural 21 45 66 

Guitarra Cultural 13 1 14 

Calaveras literarias Cultural 1 5 6 

Catrines y catrinas Cultural 9 3 12 

Altares de muertos Cultural 43 113 156 

Demostración cultural Cultural 4 6 10 

Club de activaciones físicas Deportiva  16 34 50 

Torneo de fútbol Deportiva 142 0 142 

Escolta de bandera Cívica 18 18 36 

Banda de guerra Cívica 45 55 100 

Actos cívicos  Cívica  883 763 1,646 

Desfile del 08 de mayo Cívica 61 42 103 

Desfile 16 septiembre Cívica 47 43 90 

Desfile 20 noviembre Cívica 24 60 84 

Totales 2,319 2,199 4,528 
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Alumnado Participante en el Programa de Desarrollo Humano 

Ciclo 2022-2023 

Conferencia / Plática 
No. de 

Eventos 
H M 

Total, Alumnado/ 
Evento 

Embajadoras y embajadoras por la democracia  1 23 10 33 

Expresión de emociones 1 26 28 54 

Plan de vida 1 8 45 53 

Nuevas masculinidades 2 57 51 108 

Métodos de planificación familiar 1 51 35 86 

La violencia de género 1 57 18 75 

Resiliencia 1 22 19 41 

Prevención de violencia  2 79 72 151 

Habilidades socioemocionales 1 29 36 65 

Modelo talento emprendedor 1 11 26 37 

La imagen física y social 1 15 34 49 

Perspectiva de género 1 4 5 9 

Empleos en Guanajuato 1 4 8 12 

En igualdad avanzamos todos y todas 1 47 29 76 

Módulos de atención 3 39 23 62 

Depresión y trastornos alimenticios 1 25 46 71 

El uso y abuso de redes sociales 1 29 35 64 

El lado positivo del fracaso en el camino del éxito 5 45 45 90 

Feria de la salud 2 287 258 545 

Valores 1 54 16 70 

Liderazgo 1 19 10 29 

Prevención de adicciones 1 29 18 47 

El arte de amarte 1 18 30 48 

Actitud positiva 1 20 27 47 

Prevención del suicidio 1 28 25 53 

Significando el amor 1 41 40 81 

Control de emociones 1 15 20 35 

Alimentación durante la jornada laboral 1 41 41 82 

¿Cómo disminuir el estrés en mi persona? 1 21 28 49 

Resolución de conflictos 1 15 27 42 

El líder y su equipo 1 39 8 47 

La escucha empática 1 24 21 45 

La persona y la paz 1 29 19 48 

Autoconcepto positivo 1 12 3 15 

Sal de tu zona cómoda y emprende en tú vida 1 21 27 48 

El conflicto como oportunidad 1 10 24 34 

Escucha efectiva y libre de prejuicios 1 26 29 55 



Conferencia / Plática 
No. de 

Eventos 
H M 

Total Alumnado/ 
Evento 

Las preferencias y los intereses personales 1 23 18 41 

Módulo de atención a la salud  4 111 105 216 

Totales 26 578 576 1,154 

Alumnado Activo en Servicio Social 

Ciclo 2022-2023 

Carreras Hombres Mujeres Total 

Ingeniería Industrial 45 30 75 

Ingeniería Ambiental 6 8 14 

Ingeniería en Innovación Agrícola Sustentable  30 17 47 

Ingeniería en Industrias Alimentarias 3 16 19 

Ingeniería en Energías Renovables 5 2 7 

Ingeniería en Gestión Empresarial 12 43 55 

Ingeniería en Sistemas Automotrices 28 7 35 

Ingeniería en Mecatrónica 27 7 34 

Totales 154 130 284 

Alumnado por Nivel de Inglés 

Ciclo 2022-2023 

Carrera 
Elementary A1 Preintermediate A2 Intermediate B1 Total por 

Carrera H M H M H M 

Ingeniería Industrial 64 78 83 89 72 53 439 

Ingeniería Ambiental 10 12 13 6 6 9 56 

Ingeniería en Innovación 
Agrícola Sustentable 

43 46 34 34 31 38 226 

Ingeniería en Energías 
Renovables 

4 5 3 7 0 0 19 

Ingeniería en Industrias 
Alimentarias 

21 20 24 23 7 5 100 

Ingeniería en Gestión 
Empresarial 

57 57 82 81 52 40 369 

Ingeniería en Sistemas 
Automotrices 

32 30 25 25 23 22 157 

Ingeniería Mecatrónica 24 26 10 16 43 15 134 

Total 255 274 274 281 234 182 1,500 



Actividades de Responsabilidad Social ITESA Contigo 
Ciclo 2022-2023 

Institución / Lugar Tipo de Acción H M 
Total, Participante 

/ Evento 

Instituto Tecnológico 
Superior de Abasolo, 
Abasolo Guanajuato 

Donación de medicamento 30 25 55 

Participación en la campaña de 
donación de sangre 

45 78 123 

Donación de despensa Asilo Santo 
Niño 

0 8 8 

Donación de despensa al personal 
de limpieza ITESA 

12 10 22 

Donación de juguetes 55 42 97 

Donación voluntariado SEG 25 25 50 

Donación de fichas, para fundación 
de niños con cáncer 

30 45 75 

1 kilo de ayuda 25 30 55 

Segunda Jornada Nacional de Salud 
Pública 

254 424 678 

Difusión y concientización en temas 
de: 
· Día internacional de la no violencia 
· Día internacional contra la 
explotación sexual y el tráfico de 
mujeres, niñas y niños 
· Día mundial contra la esclavitud 
infantil 
· Día internacional de la madre 
tierra 
· Día mundial de la seguridad y 
salud en el trabajo 
· Día estatal de los derechos 
humanos 
· Día internacional de las personas 
con discapacidad 

96 103 199 

Capacitación NOM-035-STPS-2018 6 4 10 

Sensibilización norma de igualdad 
laboral y no discriminación 

23 22 45 

Gestión integral de riesgos  7 8 15 

Pacto social por la educación 2 1 3 

Aprendamos jugando 20 25 45 

Elecciones de la sociedad de 
alumnos  

270 291 561 

Totales 900 1,141 2,041 
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Docentes Investigadores 
Ciclo 2022-2023 

Programa Académico Hombres Mujeres Total 

Ingeniería en Energías Renovables 5 0 5 

Ingeniería Industrial 0 2 2 

Ingeniería Ambiental 4 0 4 

Ingeniería en Industrias Alimentarias 2 2 4 

Ingeniería Mecatrónica 1 2 3 

Ingeniería en Innovación Agrícola 1 4 5 

Ingeniería en Gestión Empresarial 0 2 2 

Ingeniería en Sistemas Automotrices 3 0 3 

Totales 16 12 28 

Proyectos de Investigación Científica Aprobados en Convocatorias 

Ciclo 2022-2023 

Proyecto 
Monto 

aprobado 

Alumnado Profesorado 
Total 

H M H M 

Revalorización de la cadena productiva 
comunitaria como estrategia de soberanía 
alimentaria en comunidades rurales del 
estado de Guanajuato 

$134,000.00 0 0 3 0 3 

Estudio de la dispersión de contaminantes 
atmosféricos y sus incidencias en políticas 
públicas, socioambientales, empleando un 
vehículo aéreo no tripulado. Caso de estudio: 
Abasolo Guanajuato 

$94,900.00 3 2 2 1 8 

Estudio del impacto y beneficio del diseño de 
herramientas digitales en la enseñanza de 
ingenierías 

$15,000.00 4 0 1 1 6 

Revaloración de desechos de plásticos como 
combustibles mediante co-pirolisis con 
biomasa agrícola 

$100,000.00 0 0 2 0 2 

Estudios comparativos de 
electrofitorremediación mediante Eichhornia 
crassipes para la remoción de As en agua 

$100,000.00 0 1 3 1 5 

Modelo de predicción asociado a la capacidad 
de carga en parajes de un Área Natural 
Protegida que han sido continuamente 
perturbados. 

$100,000.00 0 3 2 1 6 

Total $543,900.00 7 6 13 4 30 

. 



Eventos de Investigación Científica y Tecnológica 

Ciclo 2022-2023 

Evento  
Alumnado Profesorado 

Total 
H M H M 

Elaboración de propuestas de proyectos de investigación e 
incidencia para transitar a un sistema energético social y 
ambientalmente sustentable 

0 0 2 0 2 

Proyectos de investigación científica, desarrollo tecnológico e 
innovación TecNM 2022 

8 7 13 4 32 

Programa valle de la mentefactura Guanajuato modalidad 
mentefactura tecnológica, submodalidad A2 ciencia productiva 
2.2 i+d sociales y humanidades en sectores estratégicos 

6 0 10 2 18 

Evento interno de investigación ITESA 2 7 6 5 20 

Proyectos de Investigación Científica, Desarrollo Tecnológico e 
Innovación 

0 0 6 1 7 

Totales 16 14 37 12 79 
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Docentes Investigadores
Ciclo 2022-2023

Ingeniería Industrial

Ingeniería Ambiental

Ingeniería en Innovación
Agrícola Sustentable

Ingeniería en Industrias
Alimentarias

Ingeniería en Energías
Renovables

Ingeniería en Gestión
Empresarial

Ingeniería en Sistemas
Automotrices

Ingeniería Mecatrónica

Docentes 
con SNI 

Docentes 
Investigadores 



Productividad de la Investigación Científica y Tecnológica 
Ciclo 2022-2023 

Producto Cantidad 
Alumnado Profesorado 

Total 
H M H M 

Registro ante Indautor 1 0 0 1 0 1 

Artículos indexados 4 1 1 5 1 8

Artículos arbitrados 8 1 1 6 2 10 

Totales 13  2 2 12 3 19 

Eventos de Ciencia y Tecnología  
Ciclo 2022-2023 

Evento  Fecha  
No. de 

Eventos 
H M 

Total, Alumnado/ 
Evento 

XXVIII congreso internacional 
anual de la SOMIM  

21 al 23 de 
septiembre 2022 

1 2 0 2 

Tercera jornada de gestión 
empresarial 

25 de noviembre 
2022 

1 49 320  369 



Evento  Fecha  
No. de 

Eventos 
H M 

Total, Alumnado/ 
Evento 

Primer simposio regional de 
ciencia y tecnología de los 
alimentos 2022 

14 y 15 de 
octubre 2022 

18 17 91  108 

Presentación de posters en el 
XIX encuentro participación de 
la mujer en la ciencia 

29 y 30 de 
septiembre 2022 

2 4 2 6 

Semana de ciencia y 
tecnología ITESA 2022 

16, 17 y 18 de 
noviembre 2022 

81 730 671 1,401 

Verano de la ciencia de la 
región centro 

6 de junio del 
2023 al 13 de 

junio 2023 
1 22 14   36 

Conferencia método científico, 
¿por qué queremos ser 
científicos? ¿cómo hacemos lo 
qué hacemos?  

6 de junio del 
2023 

1 21 18   39 

Taller virtual efectos en la 
salud por partículas nocivas en 
el aire y su concentración en 
ciudades 

29 de mayo al 2 
de junio del 2023 

1 4 5 9 

Tercer muestra de ciencia 
tecnología e Innovación ISAU 
2023 

17 de mayo del 
2023 

6 128 29  157 

Totales 112 977 1,150 2,127



 

 



    

 



 





 

Promoción de la Oferta Educativa 

Ciclo 2022-2023 

Institución  Actividad  
Número de Alumnos 

Atendidos 

CBTIS 65 Irapuato MOVP Presencial 340 

SABES Abasolo Cabecera MOVP Presencial 300 

Conalep I Irapuato MOVP Presencial 350 

Telebachillerato Ojos de Agua 

Promoción en planteles 
de IEMS 

25 

Telebachillerato Rancho de Guadalupe 15 

Telebachillerato San Isidro 18 

Telebachillerato Munguía 50 

Municipios de Abasolo, Pénjamo, 
Huanímaro y Pueblo Nuevo 

Perifoneo 73 

CECyTE Cuerámaro MOVP presencial 200 

CECyTE Abasolo MOVP presencial 140 

CBTIS 171 Mariano Abasolo MOVP presencial 200 

CBTA 174 Rancho Nuevo MOVP presencial 100 

CECyTE Pénjamo MOVP presencial 271 

CONALEP Pénjamo MOVP presencial 100 

CECyTE Irapuato I MOVP presencial 300 

CECyTE Irapuato II MOVP presencial 100 

CECyTE Irapuato III MOVP presencial 80 

CECyTE Salamanca MOVP presencial 150 

CECyTE Huanímaro  MOVP presencial 250 

COBAM Pastor Ortiz MOVP presencial 50 

CECyTE Pueblo Nuevo MOVP presencial 200 

SABES San Cristóbal MOVP presencial 50 

SABES cabecera municipal Abasolo Visita para promoción 38 

SABES Joya de Calvillo Visita para promoción 14 



Institución  Actividad  
Número de Alumnos 

Atendidos 

SABES La Soledad Visita para promoción 85 

SABES Laguna Larga Visita para promoción 26 

CBTA 105 La Estrella Visita para promoción 50 

Telebachillerato San José de González Visita para promoción 10 

CETAC 18 Visita para promoción 100 

SABES Tomelópez Visita para promoción 14 

SABES Valle de las Flores Irapuato Visita para promoción 80 

SABES Zapote de Peralta Visita para promoción 18 

SABES San Gabriel Visita para promoción 32 

SABES cabecera municipal Abasolo Visita a ITESA 45 

CBTIS 171 Visita a ITESA 45 

SABES Joya de Calvillo Visita a ITESA 14 

SABES Corralejo Visita a ITESA 20 

SABES El Tule Visita a ITESA 11 

SABES Zapote de Peralta Visita a ITESA 17 

CECyTE Cuerámaro MOVP presencial 200 

Totales 4,108 





 





Alumnado Participante en Actividades de Innovación y Emprendimiento 
Ciclo 2022-2023 

Actividad Tipo H M Total 

Economía digital Emprendimiento 12 47 59 

InnovaTecNM etapa regional   FINNE  4 13 17 

Emprendimiento juvenil por Fundación NEMI Curso  7 25 32 

Semana de educación financiera  Conferencias  76  107  183 

Emprendimiento juvenil por Fundación NEMI  Emprendimiento 19 13 32 

Modelo talento emprendedor   Emprendimiento   42 58  100 

InnovaTecNM etapa local  FINNE   33 33 66 

Totales 193 296 489 



InnovaTecNM 2023 Etapa Local 
Ciclo 2022-2023 

No. Nombre del Proyecto Categoría H  M Total  

1 Cachepal 

Sector Agroalimentario 

2 3 5 

2 Mico – Roots 2 3 5 

3 Antioxidantes volátiles 2 2 4 

4 Hydroforraje 2 3 5 

5 Pulque Deshidratado 2 3 5 

6 Future robot SCARA 2.0 

Industria Eléctrica y Electrónica 

1 3 4 

7 IAPP 3 2 5 

8 Blue Mirror 2 3 5 

9 Detalles Albarrán 

Industrias Creativas 

2 3 5 

10 PosicionaMX 1 2 3 

11 DIGMAT 2 2 4 

12 Bazilo 

Cambio Climático 

2 3 5 

13 ElectroWater 1 2 3 

14 Biodigestores 2 1 3 

15 Deshidratador automatizado 4 1 5 

Totales  30   36   66 



Eficiencia de Convenios 
Ciclo 2022-2023 

Sector No. de Convenios Vigentes 
Número de Convenios 

con Resultados 
Porcentaje de Eficiencia 

de Convenios 

Público 17 17 100% 

Privado 21 21 100% 

Residencias 297 297 100% 

Total 335 335 100% 

Convenios de Colaboración Vigentes 
Ciclo 2022-2023 

No. Institución Sector Área de Conocimiento Alcance 

1 Educafin Público Servicio social Estatal  

2 SRG Global  Privado Residencias Nacional 

3 La Italiana Privado Residencias Nacional 

4 CBTIS 171 Público Promoción  Estatal 

5 CIEES Privado Acreditaciones Nacional 

6 IECA Público Capacitación Estatal 

7 UVEG Público Promoción Estatal 

8 RCO Carreteras  Privado Residencias y visitas Estatal 

9 Mi Pueblito Privado Residencias y visitas Estatal 

10 Fukoku Mexicana privado Residencias y visitas Regio 

11 CONALEP Guanajuato Público Promoción Estatal 

12 ITESI Público Colaboración interinstitucional Regional 

13 UPP Pénjamo Público Colaboración interinstitucional Regional 

14 ITESG Público Colaboración interinstitucional Regional 

15 GM Silao privado Residencias y visitas Nacional 

16 MANPOWER privado Bolsa de trabajo y residencias Nacional 

17 Plasses México  privado Bolsa de trabajo y residencias Nacional 

18 Performace Adecco  privado Residencias y visitas  Nacional 

19 Telebachilleratos UVEG Público Promoción Regional 

20 SABES Guanajuato Público Promoción Regional 

21 Bolder Privado Residencias y visitas  Regional 

22 BlackRoot Privado Residencias y visitas  Nacional 

23 U-Shin Privado Residencias y visitas  Nacional 

24 Cicaba Privado Residencias y visitas  Nacional 

25 INAEBA Público Servicio social Regional 

26 UNAM-ITESA-UAT Público Colaboración interinstitucional Nacional 

27 FARNAT Privado Residencias Nacional 

28 UAT Público Colaboración interinstitucional Nacional 



No. Institución Sector Área de Conocimiento Alcance 

29 
Congreso del Estado de 
Guanajuato 

Público Colaboración interinstitucional Estatal 

30 CINVESTAV Público Investigación Nacional 

31 ORBIS Privado Residencias Nacional 

32 Evolucione Privado Residencias Nacional 

33 NETCON Privado Residencias Nacional 

34 CECyTE Guanajuato Público Promoción Estatal 

35 Instituto Irapuato Privado Colaboración interinstitucional Regional 

36 NU3 Privado Residencias Nacional 

37 
Presidencia Municipal de 
Abasolo 

Público Promoción y becas Regional 

38 CP Ingenieros Privado Residencias y becas  Regional 

39 CBTA 174 Publico Becas por convenio Regional 

40 IGCC Privado Residencias y capacitación Regional 
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Visitas Industriales 
Ciclo 2022-2023 

No Empresa 
Estudiantes 
Atendidos 

Carrera 

1 CESAVEG 38 Innovación Agrícola Sustentable 

2 Granjero feliz 14 Industrias Alimentarias  

3 
Universidad Autónoma de Zacatecas 
y Grupo modelo planta Zacatecas 

44 Industrias Alimentarias 

4 
El charco del ingenio jardín botánico 
y área natural protegida 

64 

Ingeniaría Mecatrónica, Ingeniaría 
Industrial, Ingeniaría Ambiental, 
Ingeniaría en Industrias 
Alimentarias e Ingeniería en 
Sistemas Automotrices 

5 Industrial vidriera del Bajío   50  Ingeniería en Gestión Empresarial  

6 CIATEC 15 Ingeniería Industrial 

7 DNMex 15 Ingeniería Industrial 

8 Tequilera Corralejo 33 Ingeniería en Gestión Empresarial 

9 UPL Agro 31 Innovación Agrícola Sustentable 

10 Walor México  18 Sistemas Automotrices  

11 Relleno sanitario Pénjamo, Gto. 11 Ingeniería Ambiental 

Total 333  

Programa de Educación Continua 
Ciclo 2022-2023 

Nombre del Curso 
No. de 
cursos 

Hombres Mujeres 
Total 

Participantes/ Curso 

PROAD octava generación para la 
industria manufacturera y automotriz 

12 180 108 288 

Excel básico 1 7 13 20 

Excel intermedio 1 9 15 24 

Excel avanzado 1 11 7 18 

Idioma inglés (niveles 1 -6) 12 105 102 207 

Core tools  5 70 80 150 

Básicos de ingeniería y control 
dimensional  

3 30 60 90 

Totales 35  412 385 797 





Ingeniería Industrial 
24.27%

Ingeniería 
Ambiental 5.83%

Ingeniería en 
Industrias 

Alimentarias 8.74%

Ingeniería en Energías 
Renovables 2.91%

Ingeniería en Innovación 
Agricola Sustentable 4.85%

Ingeniería en 
Sistemas 

Automotrices
24.27%

Ingeniería en Gestión 
Empresarial 29.13%

Porcentaje de Egresados Encuestados por Carrera 
Generación 2014-2019

Trabaja 
73.79%

No estudia ni 
trabaja 18.44%

Trabaja y Estudia 
7.77%

Actividad Actual de los Egresados 
Generación 2014-2019



Excelente o alto
36.91%

Muy bueno
60.71%

Bueno
1.19%

Regular 
1.19%

Satisfacción de los Egresados respecto a su Formación Académica  
Generación 2014-2019



 

Excelente 
28.13%

Muy Bueno
50.00%

Bueno
20.31%

Regular 
1.56%

Nivel de Satisfacción del Sector Productivo Respecto al Desempeño de los 
Egresados 

Generación 2014-2019



 



Cursos de Capacitación del Personal Directivo y Administrativo 

Ciclo 2022-2023 

Nombre del Curso Institución 
Directivo Administrativo 

Total 
H M H M 

Cultura del autocuidado: Manejando el 
estrés laboral 

Gobierno del Estado 
de Guanajuato 

1 0 0 1 2 

Inclusión y discapacidad 0 2 1 2 5 

Introducción a los instrumentos de control y 
consulta archivística 

1 0 0 1 2 

Taller negociación y manejo de conflictos 2 0 0 0 2 



Nombre del Curso Institución 
Directivo Administrativo 

Total 
H M H M 

Liderazgo y coaching las claves para el éxito 
directivo: Modelos, competencias y 
herramientas 

Gobierno del Estado 
de Guanajuato 

5 3 0 0 8 

Liderazgo y coaching las claves para el éxito 
directivo: Aplicación de modelos, 
competencias y herramientas 

2 1 0 1 4 

Tres pasos para lograr un entorno laboral 
favorable 

0 1 0 1 2 

Curso formación de facilitadores(as) virtuales 
en aula SEG 

1 0 0 0 1 

Inclusión y discapacidad 0 0 2 1 3 

Excel básico: Conceptos, tablas, comandos y 
funciones básicas 

0 0 1 0 1 

Excel avanzado: Funciones, herramientas y 
técnicas avanzadas 

1 0 0 0 1 

Tres pasos para lograr un entorno laboral 
favorable 

3 0 1 0 4 

Foro la discriminación y su contexto en la ley 
para prevenir, atender y erradicar la 
discriminación en Guanajuato 

2 3 3 8 16 

Foro virtual la trata de personas: 
Responsabilidades de la sociedad y el estado; 
impactos y principales retos 

0 2 0 0 2 

Procedimiento de contrataciones públicas 2 0 0 0 2 

Políticas públicas con perspectiva de 
derechos humanos 

3 1 3 3 10 

El derecho a la información: Una 
responsabilidad del Estado 

1 1 0 0 2 

Violaciones graves a los derechos humanos 4 4 3 4 15 

Word básico: Introducción al procesador de 
textos 

0 0 0 1 1 

Word intermedio: Creación y edición 
profesional de documentos 

1 0 1 1 3 

Word Avanzado: Herramientas poco 
exploradas que facilitarán tu trabajo. 

3 0 0 1 4 

PowerPoint: Claves para realizar 
presentaciones ejecutivas de impacto 

0 1 1 1 3 

Mejora tu redacción en 17 días 6 4 0 2 12 

El derecho a la información: Una 
responsabilidad del Estado 

2 0 0 0 2 

Comunicación eficaz ASD Consulting 1 0 0 0 1 

La revalorización del trabajo como derecho 
humano y fuente de bienestar social 

STPS 1 0 0 0 1 

Violencia contra las mujeres en el ámbito 
laboral 

STPS 1 0 0 0 1 

Jornadas de capacitación de la DGRH 2023 SFIyA 1 0 1 0 2 

Formas pacíficas de resolución de conflictos COEPES 1 0 0 0 1 



Nombre del Curso Institución 
Directivo Administrativo 

Total 
H M H M 

Derechos humanos y grupos históricamente 
discriminados 

Subsecretaría de 
Derechos Humanos 

1 0 0 1 2 

Cuarto curso nacional de propiedad 
intelectual 

SEP 1 0 0 0 1 

Especialidad en comercialización de 
educación online 

ICEM 0 0 1 0 1 

Introduction to fortinet network security 
Fortinet NSE 

Institute 
0 0 0 1 1 

Configuraciones de políticas de correo 
electrónico para administrativos 

Microsoft 0 0 1 0 1 

Flip con teams para docentes de inglés 

Microsoft 

0 0 0 1 1 

App smashing con math solve y flip 0 0 0 1 1 

Apps: Project en Web 0 0 0 1 1 

Dinamizadores de economía social y solidaria INAES 1 0 0 0 1 

Generación de información estadística 

SNIEG 

2 1 0 0 3 

NTGEB: Diseño conceptual para la 
generación de estadística básica 

2 1 0 0 3 

¿Cómo entender el presupuesto? El gasto 
público a través de los datos 

Gobierno de 
México/SHCP 

0 1 0 0 1 

Segundo seminario de criminología verde en 
México 

UNAM/UAT/ITESA 0 1 0 0 1 

Reparación de impresoras 
Comunidad 
reparando 

0 0 1 0 1 

Prevención de riesgos psicosociales 

SALUDGTO  

1 0 0 0 1 

¿Qué es la protección civil? 1 0 0 0 1 

Seguridad y salud en el trabajo: Reto 
organizacional 

1 0 0 0 1 

Organízate desde outlook con booking y to do MICROSOFT 0 0 0 1 1 

Diplomado presupuesto basado en 
resultados 

SHCP 1 0 0 0 1 

Diseño, implementación y evaluación de 
políticas públicas con enfoque de derechos 
humanos 

Derechos Humanos 
GTO 

1 1 0 0 2 

Fortalecimiento de las figuras ombudsperson 
de los centros de trabajo 

Gobierno del Edo. de 
Guanajuato/ IMUG 

2 0 0 0 2 

Inclusión laboral en el sector público 
FANECh 

2 0 0 0 2 

Cabañuelas y su aplicación en la milpa maya 1 0 0 0 1 

Fortalecimiento de la sociedad civil, en 
ciudadanía, construcción de la paz y políticas 
públicas 

COEPES 0 0 0 1 1 

Totales 62 28 20 35 145 



Presupuesto por Programa Presupuestario 
Ejercicio 2023

Programa Presupuestario Importe 

PA2062- Gestión del proceso de acreditación y evaluación de programas de 
estudio ofertados del ITESA 

 $ 756,758.15  

PB2552- Administración e impartición de los servicios educativos existentes del 
ITESA 

$31,773,829.60  

PB2091- Aplicación de planes de trabajo para la atención a la deserción y 
reprobación del ITESA 

 $ 360,582.80  

PB2559- Gestión para el otorgamiento de becas y apoyos a estudiantes del 
ITESA 

 $ 234,144.00  

PB3067- Gestión de proyectos de investigación, innovación y desarrollo 
tecnológico del ITESA 

 $ 243,900.00  

PA3358- Gestión del proceso de formación, actualización y/o profesionalización 
del personal docente, directivo y administrativo del ITESA 

 $ 80,000.00  

GA2105- Dirección Estratégica del ITESA  $ 8,901,493.28  

GB1126- Administración adecuada de los recursos Humanos, Materiales y 
Financieros del ITESA  

$13,344,290.82  

Total $55,694,998.65 

 













Malo 
1.06%

Regular 
4.79%

Bueno
23.86%

Muy Bueno 
35.50%

Excelente 
34.82%

Índice de Satisfacción al Servicio
Ciclo 2022-2023

Ciclo 2020-2021 Ciclo 2021-2022 Ciclo 2022-2023
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Evaluación del Centro de Información 
Ciclo 2022-2023

Ciclo 2020-2021 Ciclo 2021-2022 Ciclo 2022-2023

94.23% 95.26% 95.28%

Índice de Satisfacción del Centro de Información
 Ciclo 2022-2023



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A. B. C. D. E. F. G. H. I. J.

Ago-Dic 2022 4.46 4.45 4.44 4.44 4.45 4.44 4.45 4.46 4.48 4.47

Ene-Jun 2023 4.43 4.41 4.41 4.41 4.42 4.42 4.42 4.43 4.43 4.44
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n

Resultado Institucional Evaluación Docente
Ciclo 2022-2023



Ciclo 2020-2021 Ciclo 2021-2022 Ciclo 2022-2023

97.85% 98.50% 100.00%
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Indicador 
Meta Ciclo 
2022-2023 

Resultado 
Anual 

Ciclo 2022-2023 

1.1.1 Modelo Educativo del TecNM implementado 1 1 

1.1.2 Propuesta de autoevaluación elaborada 1 1 

1.1.3.A Porcentaje de programas de licenciatura acreditados 62.50% 57.14% 

1.1.3.B Porcentaje de estudiantes de licenciatura inscritos 
en programas acreditados 

 
70.00% 

 

 
65.27% 

 

1.2.2 Número de académicos participantes en cursos de 
capacitación  

48 52 

1.2.3 Número de académicos con grado de especialidad, 
maestría o doctorado 

40 40 

1.2.5 Número de académicos con competencias digitales 35 25 

1.3.1 Número de académicos formados en diplomado de 
recursos educativos en ambientes virtuales de aprendizaje  

2 11 

1.3.2 Numero de personal de apoyo y asistencia a la 
educación y directivos que tomaron al menos un curso de 
capacitación presencial o a distancia 

40 49 

1.4.1 Posición que ocupa ITESA en los clasificadores 
internacionales 

700 0 

1.4.2 Académicos y estudiantes participantes en 
convocatorias en materia académica y/o de investigación 

25 58 

1.4.3 Porcentaje de académicos y alumnos con habilidades 
de comunicación en una segunda lengua 

43.33% 54.24% 

1.4.4 Número de académicos y estudiantes que participen 
programas de intercambio académico nacional e 
internacional 

1 0 

1.4.5 Número de asignaturas o planes o programas 
académicos impartidos en una segunda lengua 

1 0 



Indicador 
Meta Ciclo 
2022-2023 

Resultado 
Anual 

Ciclo 2022-2023 

ET.1.1 Porcentaje de actividades que se implementaron de 
concientización y promoción de la bioética 

62.50% 78.57% 

ET.1.2 Porcentaje de programas académicos con elementos 
orientados hacia el desarrollo sustentable y la inclusión 

75% 100% 

2.2.1Número de estudiantes beneficiados con una beca 460 493 

2.2.2 Taza de variación de la matrícula de licenciatura -1.24 -1.24 

2.2.5 Número de tutores formados 3 5 

2.2.6 Índice de eficiencia terminal de licenciatura 45% 64.11% 

2.4.1 Porcentaje de talleres y laboratorios del instituto 
tecnológico modernizados 

0.0% 0.00% 

2.4.2 Cantidad de recursos para incrementar el número de 
aulas gestionados 

 $0MDP   $0MDP  

ET.2.1 Porcentaje de actividades implementadas en el 
programa de equidad y justicia social del instituto  

85.71% 100.00% 

ET.2.2 Porcentaje de espacios accesibles a personas con 
discapacidad y atención a grupos vulnerables 

1.00% 0.00% 

3.1.1 Porcentaje de la matrícula de nuevo ingreso que 
participa en alguno de los programas de primer nivel de 
atención  

98.46% 92.69% 

3.1.2 Porcentaje de la matrícula de los semestres 2 al 12 que 
participan en alguno de los equipos y grupos 
representativos o en alguno de los clubes cívico, cultural y 
deportivo 

13.75% 23.94% 

3.2.1 Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de 
actividades cívicas, culturales y deportivas rehabilitadas para 
su uso  

12.50% 0% 

3.2.2 Porcentaje de promotores culturales, cívicos y 
deportivos incorporados y/o formados 

40% 50% 

3.2.3 Porcentaje de eventos culturales, cívicos y deportivos 
realizados 

60% 89.47% 

3.2.4 Porcentaje de actividades de difusión y preservación 
de patrimonio artístico, cultural y la memoria histórica del 
instituto  

40% 100.00% 

3.2.5 Número de estudiantes detectados y canalizados a 
instancias correspondientes para el fortalecimiento de sus 
habilidades 

1 0 

3.2.6 Porcentaje de proyectos de patrocinio y/o 
colaboración implementados con instituciones y organismos 
locales, nacionales e internacionales 

1.00% 100% 
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3.3.1 Comisión de Seguridad e Higiene en el Trabajo 
instalada y en operación en el Instituto Tecnológico 

1 0 

3.3.2 A Número de estudiantes que prestan servicio social 
como actividad que incida en la atención de los problemas 
regionales o nacionales prioritarios 

125 126 

3.3.2 B Número de comunidades beneficiadas por el servicio 
social 

5 15 

ET.3.1 Porcentaje de actividades implementadas para 
difusión y promoción del código de conducta dirigido a la 
comunidad estudiantil  

40% 57.14% 

ET.3.2 Porcentaje de actividades implementación para 
difusión y promoción del código de conducta del ITESA entre 
la comunidad 

33.33% 100.00% 

4.1.1.A Tasa de variación de académicos registrados en el 
'S'N'I' 

-67 200 

4.1.1.B Porcentaje de académicos registrados en el 'S'N'I' 
que incrementan de nivel 

33.33% 33.33% 

4.1.2 Cuerpos académicos conformados y en operación  7 7 

4.1.3 Número de grupos de trabajo interdisciplinario para la 
innovación y emprendimiento integrados en operación 

2 2 

4.1.4 Número de estudiantes de licenciatura que participan 
en proyectos de investigación 

20 39 

4.2.1 Número de proyectos de investigación científica, 
desarrollo tecnológico e innovación financiados 

5 12 

4.2.2 Número de alianzas con los diferentes sectores 
regionales para desarrollar proyectos de Ciencia, Tecnología 
e Innovación 

4 1 

4.2.3 Número de académicos que participan en redes de 
investigación científica y tecnológica  

2 6 

4.2.5 Número de artículos de investigación de académicos 
publicados en revistas indexadas nacionales e 
internacionales como parte de ITESA 

4 25 

4.3.1 Número de convenios de uso compartido de 
instalaciones para actividades científicas, tecnológicas y de 
innovación realizados 

2 2 

4.3.2 Número de participaciones en el Programa de 
Laboratorios Nacionales del CONACyT 

0 0 

4.3.3 Número de laboratorios certificados 0 0 

ET.4.1 Porcentaje de proyectos de investigación con 
enfoque en inclusión, igualdad y desarrollo sustentable  

6.67% 66.67% 



Indicador 
Meta Ciclo 
2022-2023 

Resultado 
Anual 

Ciclo 2022-2023 

ET.4.2 Número de acciones afirmativas para la equidad de 
género implementadas 

1 4 

5.1.1 Consejo de vinculación operando 1 1 

5.1.2 Marco normativo de vinculación implementado 1 1 

5.1.3 Número de convenios vigentes de vinculación entre 
institutos tecnológicos y centros 

2 2 

5.1.4 Número de convenios vigentes de vinculación del 
ITESA con otras instituciones de educación superior 
nacionales e internacionales 

3 7 

5.1.5 Número de convenios o contratos vigentes de 
vinculación con los sectores público, social y privado 

30 38 

5.1.6 Número de estudiantes que participan en proyectos de 
vinculación con los sectores público, social y privado 

10 0 

5.2.1 Número de registros de propiedad intelectual 1 0 

5.2.1 Número de servicios realizados por las oficinas de 
transferencia de tecnología  

0 0 

5.2.1 Número de convenios o contratos en materia de 
registro y protección de la propiedad intelectual con 
organismos y agencias nacionales e internacionales 
realizados 

0 0 

5.3.1 Número de empresas incubadas 0 0 

5.3.1 Número de empresas de base tecnológica creadas 0 0 

5.3.1 Porcentaje de egresados incorporados al mercado 
laboral en los primeros doce meses de su egreso 

57.14% 81.55% 

ET.5.1 Número de proyectos de emprendimiento con 
enfoque de innovación y sustentabilidad 

4 11 

ET.5.2 Número de estudiantes de servicio social que 
participan en actividades de inclusión e igualdad 

10 46 

6.1.2 Manual de organización actualizado 1 0 

6.1.3 Manual de procedimientos actualizado 1 1 

6.1.4 Número de documentos jurídico-normativos creados 
y/o actualizados  

2 1 

6.2.1 Programas de trabajo elaborados de forma inclusiva y 
democrática 

1 1 

6.2.2 Porcentaje de estrategias institucionales 
implementadas de comunicación 

40% 75% 

6.2.3 Instituto tecnológico que cuenta con sistema de 
gestión de la calidad certificado 

1 1 
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6.2.3 Instituto tecnológico que cuenta con sistema de 
gestión ambiental certificado 

1 1 

6.2.3 Instituto tecnológico que cuenta con sistema de 
gestión de la energía certificado 

0 0 

6.2.3 Instituto tecnológico que cuenta con modelo de 
equidad de género certificado 

1 1 

6.2.3 Instituto tecnológico que cuenta con sistema de 
gestión de la salud y seguridad en el trabajo certificado 

0 0 

6.2.3 Instituto tecnológico que cuenta con reconocimiento a 
la responsabilidad social 

1 0 

6.2.4 Número de sistemas de información creados, 
integrados y /o actualizados 

1 1 

6.3.1 Incremento de presupuesto del ITESA gestionado 1 1 

6.3.2 Fondo de Investigación Científica y Desarrollo 
Tecnológico del ITESA en operación  

0 0 

6.4.1 Comité de Ética y Previsión de Conflictos de Interés en 
operación 

1 1 

6.4.2 Programa de equidad, austeridad, eficiencia y 
racionalidad en el uso de los recursos implementados 

1 1 

6.4.3 Número de informes de rendición de cuentas 
presentados por el instituto 

1 1 

6.4.3 Número de informes de autoevaluación y de labores 
integrados 

6 6 

ET.6.1 Programa Institucional de cero plásticos de un solo 
uso 

1 1 

ET.6.2 Programa Institucional de utilización de energías 
renovables y del cuidado del medio ambiente en operación 

1 0 

 







 



































 





























































 




























